
INFORMACJA
O AKTUALNEJ SYTUACJI 
SZPITALA POWIATOWEGO W RAWICZU SP. Z O.O.

PAŹDZIERNIK 2024 R. 

TOMASZ PACZKOWSKI - PREZES ZARZĄDU

EWA KAŹMIERUK – WICEPREZES ZARZĄDU 





• LECZENIE SZPITALNE

• ŚWIADCZENIA PIELĘGNACYJNO- OPIEKUŃCZE (ZOL)

• AMBULATORYJNE LECZNICTWO SPECJALISTYCZNE

• RATOWNICTWO MEDYCZNE

• POZ(nocna i świąteczna opieka zdrowotna)

• REHABILITACJA MEDYCZNA

• AOS - TOMOGRAFIA KOMPUTEROWA

• Program badań przesiewowych Raka Jelita Grubego (ENDOSKOPIA)

• Program pilotażowy „Dobry posiłek w Szpitalu” (OW, OCh, OPed) 

Na podstawie umów zawartych 

z Narodowym Funduszem Zdrowia

Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z o.o. 

udziela świadczeń medycznych w następujących 

rodzajach /wg wielkości kontraktu/:



Decyzja Wojewody Wielkopolskiego o wyrażeniu zgody na zaprzestanie działalności



ODDZIAŁ GERIATRYCZNY 

W dniu 15 kwietnia 2024 r. zaczął w naszych strukturach funkcjonować Oddział Geriatryczny, który 
zakontraktowany jest na 13 łóżek. 
Jest to jeden z 4 oddziałów w Wielkopolsce o tym profilu. 

20 czerwca 2024 r. dokonano uroczystego otwarcia oddziału. 



ODDZIAŁ GERIATRYCZNY 



Zespoły ratownictwa medycznego są dysponowane

na potrzeby całego regionu operacyjnego przez dyspozytornię 

w POZNANIU.

POMOC DORAŹNA-

ZESPOŁY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO   

Przy Szpitalu Powiatowym w Rawiczu Sp. z o.o. 

niezmiennie stacjonują dwa zespoły ratownictwa medycznego:

 
• Zespół ratownictwa medycznego – specjalistyczny 

• Zespół ratownictwa medycznego – podstawowy

 



LICZBA HOSPITALIZACJI W LATACH 2021-2024 

(pacjenci przyjęci)

2021 2022 do IX 2024

W tym 883 Covid-19 W tym 143 Covid-19

2023



LICZBA OSOBODNI W LATACH 2021-2024

2021 2022 2023

W tym 10 313 COVID-19 W tym 1 899 COVID-19

I - IX 2024



POBYTY I PORADY WEDŁUG GMIN

ilość % Ilość % Ilość % Ilość % ilość % Ilość % Ilość % Ilość %

BOJANOWO 387 7,11% 1 851 6,87% 963 7,33% 3 201 7,03% 363 8,40% 1 503 7,26% 924 7,64% 2 790 7,52%

GÓRA 232 4,26% 590 2,19% 379 2,88% 1 201 2,64% 227 5,25% 536 2,59% 403 3,33% 1 166 3,14%

JUTROSIN 231 4,24% 1 357 5,04% 515 3,92% 2 103 4,62% 177 4,09% 1 068 5,16% 452 3,74% 1 697 4,57%

MIEJSKA GÓRKA 397 7,29% 2 129 7,91% 1 132 8,61% 3 658 8,04% 350 8,10% 1 602 7,74% 1 122 9,27% 3 074 8,28%

PAKOSŁAW 257 4,72% 1 470 5,46% 599 4,56% 2 326 5,11% 208 4,81% 1 238 5,98% 548 4,53% 1 994 5,37%

RAWICZ 2 166 39,79% 14 649 54,41% 6 993 53,20% 23 808 52,31% 1 701 39,35% 10 616 51,30% 6 249 51,65% 18 566 50,02%

WĄSOSZ 435 7,99% 2 035 7,56% 958 7,29% 3 428 7,53% 312 7,22% 1 465 7,08% 864 7,14% 2 641 7,12%

ŻMIGRÓD 149 2,74% 950 3,53% 493 3,75% 1 592 3,50% 152 3,52% 772 3,73% 450 3,72% 1 374 3,70%

POZOSTAŁE GMINY 1 189 21,84% 1 894 7,03% 1 113 8,47% 4 196 9,22% 833 19,27% 1 895 9,16% 1 087 8,98% 3 815 10,28%

Razem 5 443 26 925 13 145 45 513 4 323 20 695 12 099 37 117

 GMINA

I-XII 2023

ILOŚĆ POBYTÓW W ODDZIALE  ORAZ  ILOŚĆ UDZELONYCH PORAD 

ODDZIAŁY
PORADNIE 

SPECJALISTYCZNE

IZBA PRZYJĘĆ                 

oraz NOCNA I ŚW. 

OPIEKA ZDR.

RAZEM

I - IX 2024

ILOŚĆ POBYTÓW W ODDZIALE  ORAZ  ILOŚĆ UDZELONYCH PORAD 

ODDZIAŁY
PORADNIE 

SPECJALISTYCZNE

IZBA PRZYJĘĆ                 

oraz NOCNA I ŚW. 

OPIEKA ZDR.

RAZEM



KONTRAKTY z NFZ 2021-2024 

(po aneksach)

• * Wartość OGÓŁEM w latach 2021 i 2022 zawiera wartość na wzrost wynagrodzeń.

• ** Stan na dzień 14.10.2024 r.

*

*

**

ROK WARTOŚĆ KONTRAKTU w tys. zł 

2021 47 824,00

2022 57 491,00

2023 76 675,00

2024 91 324,00



ZATRUDNIENIE

Stan zatrudnienia na dzień 30.09.2024 r.

Szpital poszukuje kadry medycznej do pracy, w szczególności:

lekarzy specjalistów oraz pielęgniarki.

umowa o pracę umowa cywilnoprawna

liczba osób liczba osób

lekarz 9 69

pielęgiarka i położna 103 75

ratownik medyczny 2 14

fizjoterapeuta 20 5

opiekun medyczny 32 10
pozostały personel (farmaceuta, 

dietetyk,psycholog,instruktor terapeuta 

zajęciowy, logopeda, technik farmacji, technik rtg, 

technik sterylizacji, opiekun pacjenta, pomoc 

apteczna, sekretarka/rejestratorka med.., 

75 26

RAZEM 241 199

Personel



WYNAGRODZENIA

Corocznie na dzień 01 lipca Szpital dokonuje podwyższenia wynagrodzenia zasadniczego wszystkich pracowników na podstawie 

ustawy o minimalnych wynagrodzeniach zawodów medycznych. W przypadku osób zatrudnionych w ramach umów 

cywilnoprawnych (umowa zlecenie, kontrakt) wzrost wynagrodzenia następuje w miesiącu wrześniu.   

* od lipca * od września 

Średnio na miesiąc 240 000 310 000 550 000

2 680 000

Wzrost wynagrodzeń umowa o pracę 

umowy 

cywilnoprawne

(ZRM od VII)

Razem 

Przewidywany koszt VII -XII 2024 



WYNAGRODZENIA 

PERSONELU MEDYCZNEGO

• Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto pielęgniarki/położnej  
z wykształceniem średnim lub licencjackim bez specjalizacji (umowa o pracę) 11 798 zł brutto

• Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto pielęgniarki/położnej 
w wykształceniem magisterskim, licencjackim lub średnim ze specjalizacją (umowa o pacę) 13 265 zł brutto

• Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto pielęgniarki/położnej 
z wykształceniem magisterskim ze specjalizacją (umowa o pracę)   15 452 zł brutto 

• Wynagrodzenie pielęgniarki/położnej  (kontrakt) 61-73 zł/h    ( 160h = 9 760 - 11 680)

• Wynagrodzenie ratownika medycznego (kontrakt) 54-55,50 zł/h + 30% dodatku wyjazdowego  ( 160h = 11 232 – 11 544)



STAŻ PODYPLOMOWY LEKARZA 

W szpitalu staż odbywa:

od 01.10.2023 do 31.10.2024 – 3 lekarzy

od 01.10.2024 do 31.10.2025 – 1 lekarz

Obowiązkowy staż podyplomowy jest przygotowaniem absolwentów studiów lekarskich do wykonywania zawodu lekarza poprzez

zgłębienie wiedzy teoretycznej oraz nauczanie praktyczne.

Staż podyplomowy w przypadku lekarza trwa 13 miesięcy.

Miejsce odbywania stażu wyznacza właściwa okręgowa rada lekarska na podstawie adresu zamieszkania danej osoby.



POZYSKIWANIE KADRY MEDYCZNEJ 

Szpital prowadzi aktywną politykę kadrową, w celu uzupełnienia personelu lekarskiego i pielęgniarskiego poprzez:

• wprowadzanie elastycznych form zatrudnienia, ( umowa o pracę, umowa - zlecenie, kontakt) ;

• zachęcenie absolwentów szkół medycznych do założenia działalności gospodarczej z uwagi na korzystny dla nich program Absolwent

(niższe koszty otwarcia i funkcjonowania działalności gospodarczej);

• uruchomiony szpitalny program stypendialny dla studentów Wydziałów Lekarskich i Pielęgniarskich Uniwersytetów Medycznych od roku

2013;

• zamieszczanie na platformach ogłoszeniowych, portalach społecznościowych i własnej stronie internetowej ogłoszeń pracy;

• współpracę z firmami rekrutującymi lekarzy;

• zamieszczanie ogłoszeń i pozyskiwanie lekarzy i pielęgniarek z Ukrainy i Białorusi;

• możliwość podjęcia specjalizacji lekarskich;

• pomoc w pozyskaniu lokali mieszkaniowych dla kadry lekarskiej;

• prowadzenie rozmów z wszystkimi, którzy wyrażą zainteresowanie pracą w naszej placówce;



POZYSKIWANIE KADRY MEDYCZNEJ 

ze Wschodu 

Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z o.o. zatrudnia personel medyczny ze Wschodu. 

Obecnie zatrudniamy 7 lekarzy ze wschodu (w specjalności chorób wewnętrznych i chirurgii ogólnej); 4 pielęgniarki 
oraz 1 opiekuna medycznego a także 1 osobę ze zdanym egzaminem lekarskim. 



PRZYCHODY I KOSZTY 

W LATACH 2022 – do IX 2024 (W TYS. ZŁ) 



KOSZTY DZIAŁALNOŚCI PODSTAWOWEJ 

ORAZ UDZIAŁ KOSZTÓW WYNAGRODZEŃ 

W LATACH 2022 – do IX 2024

67% 68%

67%



WYNIK FINANSOWY NETTO 

W LATACH 2022 – do IX 2024



WZROST KOSZTÓW USŁUG ZWIĄZANYCH 

ZE WZROSTEM MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA

WZROST KOSZTÓW USŁUG OUTSOURCINGOWYCH 
(m. innymi: usługi sprzątania, prania, wyżywienia,  usług rzemieślniczych, 

transportu medycznego itp.)

*symulacja na podstawie danych styczeń-wrzesień 2024

ROK 2022 110 000

ROK 2023 292 000

ROK 2024 * 369 000



INWESTYCJE ZE ŚRODKÓW WŁASNYCH w latach 2021-2024 

(w tym środki z tyt. podwyższenia kapitału)

INWESTYCJE :

RAZEM:
2019-2024Rozbudowa Szpitala etap II - środki własne 9 935 988,32

2021Przebudowa bud. 2 dla potrzeb administracji 1 313 695,96

2021Budowa i przebudowa dróg wraz z miejscami postojowymi 2 266 620,73

2022Remont pomieszczeń prosektorium z przeznaczeniem na NiŚOZ 12 300,00

2022-2024Adaptacja pomieszczeń w budynku szpitalnym na Centralną Sterylizatornię – środki własne 1 610 692,29

15 139 297,30

INFORMATYZACJA
ROK WARTOŚĆ
2021 239 086,55
2022 88 834,61
2023 180 725,86

do IX 2024 159 174,08

RAZEM 667 821,10

RAZEM: 15 807 118,40



ZOBOWIĄZANIA FINANSOWE SPÓŁKI 

Kredyt inwestycyjny 8 000 000,00 zł na wspófinansowanie inwestycji 

„Modernizacja Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o.”. 

OKRES OBOWIĄZYWANIA: 28.06.2022 r. – 20.05.2037 r.

Kredyt inwestycyjny 1 500 000,00 zł na współfinansowanie wkładu własnego 

do inwestycji pn. „Realizacja działań naprawczych 

w kontekście pandemii COVID-19 w Szpitalu Powiatowym w Rawiczu Sp. z o.o.”

w tym na Centralną Sterylizatornię i zakup sprzętu medycznego.  

OKRES OBOWIĄZYWANIA: 02.08.2023 r. – 20.12.2025 r. 

KREDYT ZOSTAŁ SPŁACONY W VIII 2024 r. 

Pożyczka w kwocie 511 422,99 zł z Funduszu Dostępności na refinansowanie 

projektu pn. „Budowa i przebudowa dróg wewnętrznych wraz z miejscami 

postojowymi na terenie Kampusu Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o.”.

OKRES OBOWIĄZYWANIA: 02.08.2023 r. – 02.08.2025 r. 



ŚRODKI ZEWNĘTRZNE 

POZYSKANE PRZEZ SZPITAL w latach 2021-2024

WARTOŚĆ DOFINANSOWANIA: WARTOŚĆ PROJEKTU / DOFINANSOWANIE

• Budowa nowego skrzydła (ROK 2020) 15 473 419,00 / 11 473 418,97 (74%)

• Program Rehabilitacja 3 674 228,15 / 3 543 597,86 (96%)

• Program Nadwaga 3 758 747,40 / 3 621 421,53 (96%)

• Tomograf komputerowy 1 999 281,95 (100%)

• Cyberbezpieczeństwo 396 606,38 (100%) 

• Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 (Centralna Sterylizatornia) 1 521 529,00 (100%)

• Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 (Sprzęt medyczny) 225 000,00 (100%)

• Realizacja działań naprawczych w kontekście pandemii COVID-19 
w Szpitalu Powiatowym w Rawiczu Sp. z o.o. 4 304 564,75/ 2 620 682,99 (69%)

• Poprawa jakości i dostępności świadczeń zdrowotnych poprzez 
zakup nowoczesnego sprzętu dla Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o. 1 891 196,18/ 1 607 516,75 (85%)

• RTG (um. użyczenia z powiatem Rawickim) (ROK 2020) 999 972,00 (100%)

• Dotacja celowa - Powiat Rawicki - Modernizacja Szpitala 5 716 339,75(100%)

SUMA DOFINANSOWANIA: 33 725 367,18 zł SUMA WARTOŚCI PROJEKTÓW: 39 960 884,56 zł 



DOFINANSOWANIE

W ramach dofinansowania „Poprawa jakości i dostępności świadczeń zdrowotnych poprzez zakup nowoczesnego sprzętu medycznego dla 

Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o.” dokonano zakupu sprzętu medycznego, który trafił do: Bloku Operacyjnego, Pracowni 

Endoskopii, Poradni Otolaryngologicznej, oraz Oddziału Wewnętrznego. 

Wspomniany sprzęt to: 

• Cell – saver; 

• Aparat RTG z ramieniem C;

• Laparoskop 4K; 

• Systemy holterowskie; 

• Videoringoskop ze źródłem światła; 

• Dermatom; 

• Videogastroskop pediatryczny; 

• Urządzenie do leczenia mikrofalą; 

• Videobronchoskop.  

Aparat RTG z ramieniem C



DOFINANSOWANIE (sprzęt)

Urządzenie do leczenia mikrofalą  

Cell saver

Dermatom

Laparoskop



PROJEKTY 

ZAKOŃCZONE

WSPIERANIE AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ PRACOWNIKÓW POPRZEZ REHABILITACJĘ MEDYCZNĄ W CENTRUM REHABILITACJI 

SZPITALA POWIATOWEGO W RAWICZU SP. Z O.O.

W powyższym projekcie udział wzięło 846 osób, a w tym 505 kobiet i 341 mężczyzn. 

NADWAGA I OTYŁOŚĆ- CHOROBY CYWILIZACYJNE, KTÓRE MOŻESZ POKONAĆ.

W powyższym projekcie udział wzięło 451 osób, a w tym 676 kobiet i 275 mężczyzn. 

Projekty obowiązywały do: 31.08.2023 r. 



MODERNIZACJA SZPITALA 

„Przebudowa części parteru budynku nr 2 dla potrzeb administracji szpitala” 

Koszt modernizacji: 1 313 695,96 zł

WYKONANO – 31.10.2021 r. 

„Budowa i przebudowa dróg wewnętrznych wraz z miejscami postojowymi na terenie Kampusu 

Szpitala Powiatowego w Rawiczu”. 

Koszt modernizacji: 2 266 620 ,73 zł

WYKONANO – 2022 r. 

„Budowa nowego skrzydła – Blok Operacyjny, AiIT oraz pomieszczenia dla poradni 

specjalistycznych”

Wartość projektu: 15 037 526,14 zł

WYKONANO – 22.01.2020 r. 



MODERNIZACJA POMIESZCZEŃ APTEKI
Pomieszczenia apteki szpitalnej wymagały modernizacji oraz poszerzenia powierzchni magazynowej.

W maju 2023 r. oddano do użytku trzy pomieszczenia magazynowe dla potrzeb apteki:

• 2 pomieszczenia na sprzęt

• 1 pomieszczenie na sprzęt jednorazowego użytku

Jedno z tych pomieszczeń przystosowane jest do przechowywania tlenu medycznego (butli) i innych gazów medycznych.

KOSZT BRUTTO: 159 170,23 zł



MODERNIZACJA SZPITALA

ETAP II

Przebudowa dwóch kondygnacji (parteru i części pierwszego piętra) głównego budynku Szpitala. 

Na parterze budynku  znajdują się pomieszczenia diagnostyki obrazowej, pracowni endoskopowej 
oraz Izba Przyjęć, NiŚOZ, a także Centralna Rejestracja oraz sklepik. 
Wybudowany został również nowy podjazd dla karetek. 

Oddział Pediatryczny został przeniesiony do nowo wyremontowanych pomieszczeń i znajduje się teraz na I piętrze budynku 
głównego szpitala.

Oddział Chirurgiczny z pododdziałem Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej został przeniesiony do nowo wyremontowanych pomieszczeń 
na I piętrze budynku głównego szpitala (pododdział ortopedyczny znajduje się na II piętrze budynku głównego). 

OFICJANE OTWARCIA NASTĄPIŁY W DNIACH 

10.07.2023 r. (pediatria + Izba Przyjęć)
16.02.2024 r. (chirurgia, endoskopia, pomieszczenia RTG i TK)



MODERNIZACJA SZPITALA

BUDYNEK GŁÓWNY  

Starostwo Powiatowe w Rawiczu złożyło wniosek o dofinansowanie inwestycji pod nazwą: 

„Modernizacja budynku głównego Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o. krokiem do poprawy 

jakości udzielanych świadczeń medycznych.” 

Inwestycja miała na celu modernizację budynku głównego szpitala w zakresie I piętra oraz wymiany dachu. Przebudowa I piętra miała na celu

relokację oddziałów chirurgicznego oraz pediatrycznego. Zastosowano uniwersalne projektowanie tak aby powstałe pomieszczenia były

użyteczne dla osób z różnego rodzaju niepełnosprawnościami oraz z uwzględnieniem potrzeb epidemiologicznych do walki z COVID-19.

Wszystkie sale chorych mają bezpośredni dostęp do węzłów sanitarnych. Inwestycja miała na celu stworzenie zaplecza lokalowego

odpowiadającego potrzebom zgłaszanym przez pacjentów.



MODERNIZACJA SZPITALA

BUDYNEK GŁÓWNY  
KOSZTY INWESTYCJI 

"MODERNIZACJA BUDYNKU GŁÓWNEGO SZPITALA POWIATOWEGO W RAWICZU SP. Z O.O." 

Lp. ZAKRES I PRZEDMIOT ZADANIA WARTOŚĆ BRUTTO PLN

1. Modernizacja parteru budynku głównego Szpitala 15 652 328,07
2. Modernizacja I piętra budynku głównego Szpitala 

13 444 891,933. Wymiana dachu wraz z instalacją fotowoltaiczną 

4. Dodatkowe koszty + nadzór inwestycyjny, nadzór autorski

RAZEM 29 097 220,00

ŹRODŁA FINANSOWANIA

"MODERNIZACJA BUDYNKU GŁÓWNEGO SZPITALA POWIATOWEGO W RAWICZU SP. Z O.O." 

Lp. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA INWESTYCJI
KWOTA 
DOFINANSOWANIA PRZEDMIOT DOFINANSOWANA

1. Dotacja celowa – Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 5 716 339,75Modernizacja parteru budynku głównego Szpitala 
2. Kredyt inwestycyjny – SZPITAL 8 000 000,00Modernizacja parteru budynku głównego Szpitala 

3.
Dofinansowanie – Program Rządowy Fundusz Polski Ład: Program 
Inwestycji Strategicznych 13 444 891,93

1) Modernizacja I piętra budynku głównego Szpitala 
2) Wymiana dachu wraz z instalacją fotowoltaiczną

4. Dofinansowanie – wkład własny Powiatu Rawickiego (Polski Ład) 
5. Wkład własny na dzień 30.09.2024 1 935 988,32Modernizacja parteru budynku głównego Szpitala



MODERNIZACJA SZPITALA (budynek główny)



MODERNIZACJA SZPITALA (budynek główny)



MODERNIZACJA SZPITALA (budynek główny)



Realizacja działań naprawczych w kontekście pandemii COVID-19

w Szpitalu Powiatowym w Rawiczu Sp. z o.o. 

W odpowiedzi na ogłoszony w ramach WRPO konkurs na realizację działań naprawczych w obszarze zdrowia (REACT-EU) Szpital Powiatowy 

w Rawiczu Sp. z o.o. w czerwcu br. złożył wniosek aplikacyjny na realizację projektu pn. 

„ Realizacja działań naprawczych w kontekście pandemii COVID-19 w Szpitalu Powiatowym w Rawiczu Sp. z o.o.”

W ramach zadania:

- prace modernizacyjno-adaptacyjne pomieszczeń magazynowych, zlokalizowanych w piwnicy nowego skrzydła, 

z przeznaczeniem na Centralną Sterylizatornię,

- zakup sprzętu i wyposażenia na potrzeby pracowni endoskopii.

Całkowita wartość projektu – 3 809 981,97 zł

Kwota dofinansowania – 2 630 934,93 zł



CENTRALNA STERYLIZATORNIA 

W tym projekcie uzyskaliśmy dofinansowanie Marszałka Województwa Wielkopolskiego w wysokości 2 195 292,93 zł oraz od 

Wojewody Wielkopolskiego w wysokości 1 521 529,00 zł. Wkład własny Szpitala wyniósł 1 494 707,07 zł.

W ramach przekazanych środków zakupione zostały:
- myjnia dezynfektor – 2 szt.
- sterylizator parowy przelotowy – 2 szt.
- sterylizator plazmowy – 1 szt.
- steamer – 1 szt.
- wózki – 3 szt.
- zgrzewarka rotacyjna – 2 szt.
- obcinarka do rękawów z podajnikiem – 1 szt.

Odbiór: październik 2023 r. 



Ergonomiczne miejsca pracy sposobem na eliminację czynników zagrażających 

zdrowiu pracowników Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o.  

Projekt będzie realizowany w latach 2024-2026 w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 i był

współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego +.

W ramach projektu Szpital otrzymać ma dofinansowanie w wysokości 901.018,12 zł.

Głównym celem projektu jest poprawa ergonomii pracy pracowników Szpitala Powiatowego w Rawiczu Sp. z o.o. za pomocą eliminowania

czynników zagrażających zdrowiu poprzez zastosowanie ergonomii korekcyjnej stanowisk pracy, wdrożenie działań informacyjno-

edukacyjnych oraz udział pracowników w turnusach rehabilitacyjnych. (zakup biurek, monitorów, klawiatur, podkładek pod mysz i

klawiaturę, podnóżków oraz możliwość uczestnictwa pracowników w turnusie rehabilitacyjnym).



STUDIUM WYKONALNOŚCI PRZEDSIĘWZIĘCIA (KPO)

Studium wykonalności przedsięwzięcia realizowanego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności – komponentu D

„Efektywność dostępność i jakość systemu ochrony zdrowia”, inwestycji D4.1.1. Rozwój opieki długoterminowej poprzez modernizację

infrastruktury podmiotów leczniczych na poziomie powiatowym.

Studium dotyczy łóżek opieki długoterminowej i geriatrii.

Wniosek należy złożyć do dnia 06 listopada 2024 r.



PROJEKT KONCEPCYJNY – GERIATRIA 

- Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z o.o. posiada przygotowany projekt koncepcyjny w temacie: 

- „REMONT, MODERNIZACJA, UTRZYMANIE DOTYCHCZASOWEGO ZAKRESU ORAZ ROZÓJ NOWYCH ZAKRESÓW ŚWIADCZENIA USŁUG 

MEDYCZNYCH POPRZEZ REALIZACJĘ PLANU STRATEGICZNEGO PN. KAMPUS W RAWICZU – ETAPOWANIE.” 

- – Zadanie 1 Oddział Geriatrii wraz z wprowadzeniem zapisów ekspertyzy technicznej/pożarowej. 

-

- Projekt dotyczy koncepcyjnej architektonicznej przebudowy pomieszczeń na piętrze II budynku głównego szpitala na potrzeby Oddziału 

Geriatrii. 

- W zakresie przewiduje się również przebudowę pomieszczeń piwnicy na potrzeby szatni dla pracowników Oddziału Geriatrii oraz 

pomieszczeń technicznych związanych z funkcjonowaniem oddziału a także odświeżenie klatek schodowych do poziomy II piętra. 



PLAN

MODERNIZACJI SZPITALA

ETAP III  

Do realizacji pozostaje jeszcze wykonanie trzeciego etapu modernizacji szpitala. 

Etap ten zawiera remont dwóch pozostałych kondygnacji, czyli przebudowę pomieszczeń znajdujących się na II i III piętrze głównego 

budynku Szpitala.  

Aktualnie pomieszczenia adaptowane są przez Oddział Chorób Wewnętrznych, Oddział Geriatryczny i Pododdział Ortopedyczny. 

PLANOWANY TERMIN WYKONANIA – 31.12.2026 r. 



Dziękujemy za uwagę

TOMASZ PACZKOWSKI – PREZES ZARZĄDU

EWA KAŹMIERUK – WICEPREZES ZARZĄDU
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